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Abstract 
This paper gives a critical examination of the origins of disparities amongst the leaders in modern 
political conflicts in the context of the Quran and Sunnah. Political battles are not only the result 
of ideological difference but they are greatly affected by individual interests, institutional set-ups, 
social-economic interests, and pressure of the people. The paper has identified that most of the 
leaders are more concerned about their individual and group interests at the expense of the 
national good leading to segregation, suspicion and wars. In the Quran, consultation (shura), 
justice, and unity have been emphasized, and as an additional value, tolerance, humility, and 
collective decision-making can be seen in the Sunnah by means of practical examples. 
Nevertheless, the contemporary political sphere proves the absence of compliance with these 
principles, as media and, especially, social media can only exacerbate the conflict instead of 
resolving it. The study explores several aspects of political disputes and includes such aspects as 
ideology, personal reasons, organizational and party systems, socio-economic and interest 
factors, media and social pressure. Classical Islamic thought is used in the reference of Imam al-
Mawardi, Imam Ibn Khaldun, Imam Ghazali, Imam Shafi an work, and Ibn Qayyim al-Jawziyya in 
order to gain a comparison of Islamic directions to modern realities. Their reflections also note 
that conflict is the reality of the human society and has to be dealt with wisdom, justice as well 
as respect. Moreover, the article holds the position that disagreement managed by way of 
consultation, knowledge and sincerity can result in growth, reform and unity. On the other hand, 
when their intentions are egoistic, unjust or politically engineered, they divide and weaken the 
government. These results highlight the fact that contemporary political leadership must invoke 
Islamic moral concepts of consultation, accountability and collective good to eliminate the 
destructive conflicts. Incorporation of Quranic injunctions and prophetic practices in the political 
behavior will enable leaders to change the differences into constructive dialogue that will 
advance national and collective interests.   The approach is analytical and can be used in the 
academic discourse on Islamic political thought, and to provide practical solutions on how to go 
about leadership wrangles in the contemporary societies. 
Keywords: Political disagreements, Leadership conflicts, Qur’an and Sunnah, Consultation 
(Shura), Organizational structures, Socio-economic interests, Islamic political thought 

  :تمہید

 ائدین  انے  رووی،، ماعتی  یا ذاتی مفادات و ہنگی کے فقدان سے ہوتا ہے۔ اکثر سیاسیرہنماؤں کے درمیان اختلافات کا آغاز ذاتی مفادات، اقتدار کی کشمکش، اور نظریاتی ہم آ

 کے لافف خت  زبان استعمال کرتے قومی مفاد پر ترجیح دیتے ہیں، جس سے سیاسی ماحول میں تصادم اور تفرقہ پیدا ہوتا ہے۔ رہنما عوامی جذبات و استعمال کرتے ہوئے مخالفین

ت و زید  ڑھاتتا ہے۔ یڈییا اور سیاسی کلچر خراب ہوتا ہے بلکہ اختلاف دشمنی میں بدل جاتا ہے۔ سیاسی مفاہمت کی کمی اور باہمی اعتماد کا فقدان ان اختلافا ہیں، جس سے نہ صرف
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 یے  دورووں و مزوور اور بدامم کرنے کی وش  کرتا کے سوشل یڈییا کا غیر متوازن کردار بھی رہنماؤں کے اختلافات و ہوا دیتا ہے، جہاں ہر رہنما اپنی بیانیہ و غالب کرنے

 ہے۔

ورت، تدبر، اور دلیل کی بجائے علاوہ ازیں، بہت سے رہنما تنقید برداشت کرنے کی صلاحیت نہیں رکھتے، جس سے نظریاتی مباحث بھی ذاتیات کا رنگ اختیار کر لیتے ہیں۔ مشا

اور باہم دست و رویباں دکھائی دیتی ہے، جس کا  چکی ہے۔ اس کا نتیجہ یہ نکلتا ہے کہ قومی سطح پر قیادت متحد ہونے کے بجائے منقسمجارحیت اور اام پرستی سیاسی قیادت کا زیاج بن 

 ۔نقصان بالآخر عوام اور ریاستی نظام و ہوتا ہے

 نظریاتی وجوہاتمبحث اؤل : 

د یا نظریہ ہوتا ہے، جو ان کی سیاسی، ہبی، ، یا ق ہوتا ہے۔ ہر رہنما یا ماععت کے پیچھے ایک مخصوص فکری بنیارہنماؤں کے مابین اختلافات کی ایک ڑھی اور بنیادی وجہ نظریاتی فر

کام کر   سیاسی یا ہبی،  یداان میںی، سماجی سوچ کی نمائندگی کرتا ہے۔ یہی نظریہ ان کے فیصلوں، بیانیے اور پالیسیوں کی سمت متعین کرتا ہے۔جب مختلف رہنما یا ماععتیں ایک

ی ترقی کا باعث بنتا ہے۔ لیکن ارو یہی ری، ہوں، مگر ان کے نظریات الگ الگ ہوں تو اختلاف پیدا ہوام فطری ہوتا ہے۔ ارو یہ اختلاف علمی، اصولی، اور تعمیری ہو تو قوم کی فکر

 ۔، اور اتشارر کا ذرعہ  بن جاتے ہیںاختلافات تعصب، ضد، اور ذاتی مفادات کا رنگ اختیار کر لیں، تو یہ باہمی ٹکراؤ، فرقہ واریت

 ہبی،  یا سیاسی نظریات کا فرق :1

، فکر یا مِکتب فکر ہوتا ہے، جس کی رہنماؤں کے درمیان اختلافات کا ایک اہم سبب ان کے ہبی،  یا سیاسی نظریات میں اختلاف ہوتا ہے۔ ہر رہنما یا ماععت کا ایک مخصوص نظریہ

اؤ کی ف ف ڑ د دیتی ہیں، وصاً ج جب سمجھتے اور حل کرنے کی وش  کرتے ہیں۔ یہی نظریاتی بنیادیں بعض اوائت اختلافات کا رخ تفرقے اور ٹکر بنیاد پر وہ مسائل و دیکھتے،

 برداشت، مکالمہ اور احترام کی فضا ڑ جود نہ ہو۔

: آن جید  میں ارادد ہےرہنماؤں کے درمیان ہبی،  اور سیاسی نظریات کے اختلافات اکثر بنیادی وجہ ہوتے ہیں۔ قر

1

  

 اور ارو تیرا رب چاہتا تو سب لوگوں و ایک رستہ پر ڈال دیتا، اور ہمیشہ اختلاف میں رہیں گے۔ ترجمہ:

 میں نظریاتی، ہبی،  اور سیاسی ت کا صہ  ہیں۔ الہ  عالیٰ  نے انساوںں و ہم،، قل،، اور رائے کی آزادی دی ہے، جس کے تیجےاس آیت سے واضح ہوتا ہے کہ اختلافات انسانی فطر

 اختلافات ایک قدرتی امر بن گئے ہیں۔ اس کا مطلب یہ نہیں کہ اختلاف برائی ہے، بلکہ اس و منفی رخ دینے سے فساد پیدا ہوتا ہے۔

 ۔ب لاصل ف  ا الل و واحل" ل میں ھتے ہ ہیں: لہبی،  نظریات کا اختلاف علمی ث ک کا اضا ک کرتا ہے، نہ کہ تصادم کالامام ابن حزم اپنی کتا

2

 

یا تعصب کا رنگ دے فات و ذاتیات ابن حزم کے نزدیک عقادی اور نظریات میں اختلاف ہوام ایک علمی معاملہ ہے، جو دلیل، تحقیق اور تدبر سے حل کیا جاام چاہیے۔ ارو ان اختلا

 دیا جائے، تو یہ فتنے اور فساد کا ذرعہ  بن جاتے ہیں۔

امام غزالی نے لاحیاء علوم الدن ل میں لکھا: لسیاسی نظریات کے اختلاف و مثبت انداز میں حل کرام حکمرانی کا صہ  ہےل 

3

 ۔

اختلافات و فتنہ یا تصادم کی بنیاد بنانے کے بجائے،  اور بصیرت رکھنے والا حکمران وی، ہوتا ہے جو انسیاسی اختلافات حکمرانی کے سفر میں امگزیر ہوتے ہیں، لیکن ایک بالغ نظر 

کی اہلیت رکھتی ہو۔ اختلاف کا  گفتگو، مشاورت، اور عدل و حکمت کے ذریعے سلجھائے۔ اصل قیادت وی، ہے جو مخالف رائے و دبانے کے بجائے سننے، سمجھنے اور اس سے سیکھنے

 د بگاد نہیں، ارو اس سے معاشرتی بہتری اور نظام میں توازن پیدا کیا جائے۔وجو

: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا 

4

  

س کا مطلب یہ ہے کہ مختلف آراء کا وجود اجتہادی آزادی، ا یہ قول اروچہ خت  اصولی طور پر صحیح سند سے ثابت نہیں، لیکن اس کا مفہوم اسلامی علمی روایت میں مستند ماام گیا ہے۔

 فکری وسعت، اور وسعتِ نظر کی علامت ہے۔ اس اختلاف و ارو رواداری کے ساتھ لیا جائے تو یہ باعِث رحمت بن سکتا ہے۔

 لافف ہےل سلامی تعلیمات کےامام ابن تیمیہ اپنی کتاب لمنہاج السنہل میں ھتے ہ ہیں: لنظریاتی اختلافات و دشمنی میں بدلنا ا

5

 ۔ 

نزدیک اصل مطلوبہ ف ز عمل یہ ہے  ابن تیمیہ کے مطابق نظریاتی یا عقلی اختلاف و ارو بغض، تعصب، یا شخصی دشمنی میں بدل دیا جائے تو یہ دن  کی روح کے منا ا ہے۔ ان کے

 کہ علمی دلائل کے ساتھ گفتگو ہو، اور اختلاف و برداشت کیا جائے۔
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  و قوم کی لاحح کے مختلف صورراتملک :2

سی جربے  اور فکری نظرے  کی بنیاد رہنماؤں کے درمیان اختلافات کی ایک اہم نظریاتی وجہ لملک و قوم کی لاحح کے مختلف صورراتل ہیں۔ ہر رہنما انے  ہم،، علمی پس منظر، سیا

م، اور بعض ہبی،  و الافقی اقدار کی روندی ی و  سب سے اہم ہے، بعض کے نزدیک عدل و اصافف کا قیاپر قومی لاحح و مختلف انداز سے دیکھتا ہے۔ بعض کے نزدیک معاشی ترقی

 :قوم کی حقیقی لاحح سمجھتے ہیں۔ ان مختلف صوررات کا ہوام فطری امر ہے ۔ قرآن جید  میں ارادد ہے

" 6

  

 ۔کام اور پرہیزگاری پر مدد کرواور آپس میں نیک  ترجمہ:

وہ انے  ذاتی صوررات و اجتماعی  یہ آیت اس بات و اجارو کرتی ہے کہ مختلف نظریات رکھنے کے باوجود، جب مقصد بھلائی ہو تو باہمی عالون ضروری ہے۔ رہنماؤں و چاہیے کہ

  متحد ہوں۔مفاد کے تحت قربان کرتے ہوئے نیکی اور تقویٰ پر مبنی نظام کے قیام کے یے 

امام ماوردی اپنی کتاب لالاحکام السلطانیہل میں ھتے ہ ہیں: لقومی لاحح کے مختلف صوررات و مشاورت سے حل کرام چاہیےل  

7

 ۔

 حکومت کے اہم اصول پر روشنی ڈالتا ہے، کہ ارو حکمران یا رہنما مختلف زاویۂ نگاہ رکھتے ہوں تو ان کا حل مشورے 
ِ
نکالا جائے، نہ کہ تصادم سے۔  سےیہ قول اسلامی نظام

 ۔مشاورت، اختلاف و وحدت میں بدلنے کا راستہ ہے

امام ابن خلدون نے لمقدمہل میں لکھا: لقومی ترقی کے مختلف صوررات و یکجا کرام حکمرانی کی کمال ہےل 

8

 ۔ 

روں و اٹھا  کر کے ایک ہم آنگ  پایسی  تریب  دنا کرام نہیں بلکہ مختلف فکری دات ابن خلدون کا یہ قول اس بات و واضح کرتا ہے کہ کامیاب حکمرانی کا مطلب صرف نظم ائئم

 ہے، جو ہر طبقے و نمائندگی دے اور قوم و ترقی کی ف ف لے جائے۔

لل: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا

9

 

، اور خدمت ہے۔ و یاد دلاتی ہے کہ قیادت ایک امانت ہے، نہ کہ وئی مراعات یافتہ مقام۔ اس کا مقصد صرف اقتدار نہیں بلکہ لوگوں کی اصلاح، بھلائییہ حدیث رہنماؤں 

  سانے  رھ  کر کرے۔وقیادت کی اصل کامیابی تب ہے جب وہ اپنی رعایا کے یے  جواب دی، کا شعور رکھے، اور ہر فیصلہ الہ  کی ر ک اور عوام کی بھلائی 

امام ادفعی  اپنی کتاب لالرسالہل میں ھتے ہ ہیں: لقومی لاحح کے صوررات میں اختلاف و علمی بنیادوں پر حل کرام چاہیےل 

10

 ۔ 

 روشنی میں حل یے  جایں  تاکہ وئی بھی کی یہ قول رہنمائی کرتا ہے کہ لاحح کے بارے میں اختلافات جذبات، شخصیات یا پارٹی بنیادوں پر نہیں، بلکہ تحقیق، دلیل اور شریعت

 ۔فیصلہ جذباتی یا وقتی نہ ہو بلکہ دیرپا فادیہ دے

 ائوںن سازی اور پایسی  سازی میں اختلاف :3

 ہو۔ رہنماؤں کے درمیان ائوںن سازی اور پایسی  سازی میں اختلاف ایک فطری اور امگزیر امر ہے، خاص طور پر جب معاشرہ متنوع خیالات، طبقات اور ضروریات پر مشتمل

سلامی تعلیمات اس بات کی رہنمائی ا ان معاملات میں اختلافات اکثر اس وجہ سے ہوتے ہیں کہ ہر شخص اپنی ہم،، جربے ، اور ترجیحات کی بنیاد پر بہتر حل تجویز کرتا ہے۔ مگر

:سے حل کیا جائے۔قرآن جید  میں ارادد ہے مشاورت، عدل، اور حسن تدبیرفراہم کرتی ہیں کہ ایسے اختلافات و 

 11

  

 و۔اور کام میں ان سے مشورہ لیا کر ترجمہ:

سے واضح ہوتا ہے اس ۔ بھی کم  دیا کہ لوگوں سے مشورہ کریںوصلى الله عليه وسلم قرآن جید  کی یہ آیت اسلامی سیاست اور حکمرانی کی بنیاد فراہم کرتی ہے۔ الہ  عالیٰ  نے انے  محبوب نبی 

م کی قدییر کے یصلے  یے  جاتے ہیں، قو کہ الہ  عالیٰ  و وہ نظام پسند ہے جس میں آمرانہ ف ز کے بجائے مشاورت اور رائے کا تبادلہ ہو۔ ائوںن سازی جیسے امزک عمل میں، جہاں

ورت اور حکمت سے نہیں نبھاللا جاتا۔ لیکن فساد کا باعث بنتے ہیں جب انہیں مشاوہاں مشورہ نہ صرف ایک الافقی اضا ک ہے بلکہ شرعی ضرورت بھی ہے۔ اختلافات اس وقت 

 ۔ارو ہر رائے و سنا جائے، ہر پہلو و پرکھا جائے، تو اختلاف ایک طاقت میں بدل سکتا ہے

ل کرام چاہیےامام طبری اپنی تفسیر لجامع البیانل میں ھتے ہ ہیں: لائوںن سازی میں اختلافات و علمی بنیادوں پر حل  

12

 ۔

رمیان مختلف آرا پیدا ہوام لازم ہے۔ کہ جب مختلف اہل علم، مصلحین اور ائدین  کسی قومی مسئلے پر اپنی اپنی علمی بصیرت سے بات کرتے ہیں، تو ان کے داس قول کا مطلب یہ ہے 

 زور دیتے ہیں کہ اسلامی معاشرے میں علمی جتہاد کی بنیاد پر ہو۔ امام طبری اس بات پرتاہم، یہ اختلاف اس وقت مفید بن جاتا ہے جب اس میں تعصب نہ ہو بلکہ دلیل، علم اور ا

 بنیادوں پر مبنی اختلاف باعث برکت ہوتا ہے، بشرطیکہ اسے سلیقے اور اصافف سے حل کیا جائے۔
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  حکمرانی کا کمال ہےلامام وںوی نے لریاض الصالحینل میں لکھا: لپایسی  سازی میں اختلافات و مثبت انداز میں حل کرام

13

 ۔

ی ہے۔ لیکن ارو رہنما اس کہ ہر رہنما کا وژن، جرببہ اور علم الگ ہو سکتا ہے، اس یے  جب وہ وئی نئی پایسی  تجویز کرتا ہے تو اس میں اختلاف ہوام فطراس قول کا مطلب یہ ہے 

، الیٰ  قیادت کا جوہر یہ ہے کہ وہ اختلاف و دشمنی میں نہ  پایسی  کا ذرعہ  بن جاتا ہے۔ امام وںوی کے مطابقاختلاف و اام کا مسئلہ نہ بنائے اور اسے تحمل سے سنے، تو یہی اختلاف بہتر

 بدلے بلکہ اس سے اصلاح اور بہتری کا ڑ قع پیدا کرے۔

م الجوزیہ اپنی کتاب لالطرق الحکمیہل میں ھتے ہ ہیں: لائوںن سازی میں اختلافات و قومی مفا
ّ
قی 

 حل کرام چاہیےلد کی بنیاد پرامام ابن 

14

 ۔ 

 کرام چاہیے۔ ان کے نزدیک شریعت کا حل امام ابن قؒیم اپنی کتاب لالطرق الحکمیہل میں فرماتے ہیں کہ ائوںن سازی میں اختلافات و قومی مفاد، عدل اور دانش مندی کی بنیاد پر

ہ دے مگر جموععی قوم و نقصان، تو اسا  ائوںن امن کا قیام بھی ہے۔ ارو وئی ائوںن کسی ماععت یا طبقے و فادیمقصود صرف عبادات نہیں بلکہ اجتماعی زندگی میں لاحح، عدل، اور 

یں۔ د و مدنظر رھ  کر یصلے  کراسلامی روح کے لافف ہے۔ اس یے  اختلافات کے وقت ائدین  و چاہیے کہ وہ ذاتی مفاد، رووی، تعصب یا سیاسی دباو کے بجائے، صرف قومی مفا

 ۔یہی قیادت کی کامیابی ہے

 ذاتی و شخصی وجوہاتمبحث دوم: 

ئے ذاتی مفادات، اام، د ی یا پرانی بجاذاتی و شخصی وجوہات اروچہ بظاہر فرد تک محدود دکھائی دیتی ہیں، لیکن ان کا نقصان اجتماعی سطح پر ہوتا ہے۔ سیاست میں جب اصولوں کے 

و ترجیح دینے کی تلقین کرتی ہیں۔  دشمنی، سازش اور انتقام میں بدل جاتے ہیں۔ اسلامی تعلیمات ہمیں الافص، دیانت، مشورہ، اور اجتماعی لاححرنجشیں غالب آ جایں ، تو اختلافات 

  یے  جایں ۔اس یے  ایک صالح اور پرامن سیاسی ماحول کے یے  ضروری ہے کہ ذاتی محرکات و پسِ پشت ڈال کر اصولی، الافقی اور عوامی بنیادوں پر یصلے 

 ذاتی مفادات اور عزائم :  1

 ذاتی فادیے، اقتدار کی نے رہنماؤں کے درمیان اختلافات کی ایک ڑھی وجہ ذاتی مفادات اور انفرادی عزائم ہوتے ہیں۔ جب سیاسی رہنما قوم و ملت کی لاحح کے بجائے ا

ت کا راستہ اپناتے ہیں۔ ذاتی کے ساتھ باہمی مشاورت اور قومی وحدت کے بجائے ٹکراو، سازش اور نفرخواہش، خاندانی یا رووی، مفادات و مقدم رکھتے ہیں، تو وہ دورووں 

تراشی، اور نفرت انگیزی عام ہو جاتی  ممفادات نظریاتی اصولوں، الافقی اضاضوں اور اجتماعی لاحح کے اضاضوں و پس پشت ڈال دیتے ہیں، اور یوں سیاسی منظراممے پر تفرقہ، الزا

 ہے۔

: قرآن جید  میں ارادد ہے

15

  

 "اور آپس میں ایک دوروے کے مال امحق نہ کھاؤ۔" :ترجمہ

ہنما عوامی وسائل و ذاتی مقاصد کے یے  ریہ آیت اس بات پر زور دیتی ہے کہ ذاتی مفاد کی خاف  حرام ف یقے سے مال یا اقتدار حاصل کرام شرعی طور پر ممنوع ہے۔ جب سیاسی 

ی کرتے ہیں بلکہ قوم و تقسیم کا شکار بھی زاستعمال کرتے ہیں یا اختیارات و امجائز استعمال کے ذریعے انے  مفاد کے یے  بروئے کار لاتے ہیں، تو وہ نہ صرف شرعی کم  کی لافف ور

 بناتے ہیں۔

ف ہےل واحل" ل میں ھتے ہ ہیں: لذاتی مفادات کی خاف  سیاسی اختلافات پیدا کرام خیانت کے متراد امام ابن حزم اپنی کتاب لاصل ف  ا الل و 

16

 ۔

و ا کرتا ہے، تو وہ گویا قوم کے اعتماد امام ابن حزم اس بات کی صراحت کرتے ہیں کہ جب وئی رہنما قومی یکجہتی و پس پشت ڈال کر ذاتی مفاد یا طاقت کے حصول کے یے  اتشارر پید

 ۔دھوکہ دیتا ہے۔ یہ خیانت صرف سیاسی نہیں بلکہ دینی بھی ہے، کیونکہ اس سے امت کی وحدت و نقصان پہنچتا ہے

امام غزالی نے لاحیاء علوم الدن ل میں لکھا: لسیاست میں ذاتی مفادات و اجتماعی مصلحت پر ترجیح دنا ظلم ہےل 

17

 ۔ 

 کا مرب ہ ہوتا ہے۔ اس ظلم کا ا ص صرف ت ایک امانت ہے، اور ارو وئی شخص انے  ذاتی نفع کے یے  قومی مفاد قربان کرتا ہے تو وہ ظلمامام غزالی اس نکتے پر زور دیتے ہیں کہ قیاد

 ایک فرد یا ماععت پر نہیں بلکہ پورے معاشرے پر پڑتا ہے، جس کے تیجے میں بداعتمادی، بدامنی اور الافقی زوال جنم لیتے ہیں۔

18: الہ  علیہ وسلم نے فرمایارسول الہ  صلی 

  

 "جس نے دھوکہ دیا، وہ ہم میں سے نہیں ہے۔" :ترجمہ

کی خاف  جھوٹ،  سیاسی رہنما ذاتی مفادات یہ حدیث اس بات پر زور دیتی ہے کہ دھوکہ دی، خواہ ذاتی مفاد کی خاف  ہو یا سیاسی، اسلام میں قطعی طور پر امائبلِ قبول ہے۔ ارو وئی

 کی بنیاد دیانت، فافیت  اور یرخخوای، پر کی امت کے اس الیٰ  کردار سے خارج ہو جاتا ہے جسصلى الله عليه وسلم فریب یا سازش سے دورووں و گمراہ کرے یا نقصان پہنچائے تو وہ نبی کریم 

 ہے۔
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د کے یے  رہ ہ ہےل ختلافات پیدا کرام امت کے اتحاامام ابن تیمیہ اپنی کتاب لمنہاج السنہل میں ھتے ہ ہیں: لذاتی مفادات کے یے  سیاسی ا

19

 ۔ 

ذاتی مفاد ہوتا ہے تو اس سے معاشرہ  کامام ابن تیمیہ سیاسی اختلافات کے اس پہلو و نمایاں کرتے ہیں جو امت کے اجتماعی وجود و تودنے کا باعث بنتا ہے۔ جب اختلاف کا محر

 و دشمنی لے لیتی ہے، جو کہ کسی بھی ملت کی تبای، کا پیش خیمہ ہے۔رووہوں میں بٹ جاتا ہے، اور وحدت کی جگہ نفرت 

 قیادت کی خواہش اور اام پرستی :2

 :قیادت کی خواہش اور اام پرستی بھی سیاسی اختلافات کی اہم وجہ ہیں۔ قرآن جید  میں ارادد ہے

 

20

۔یہ آخرت کا گھر ہم انہیں و دیتے ہیں جو ملک میں ظلم اور فساد کا ارادہ نہیں رکھتے ہ

مبنی ہوام چاہیے۔ جو شخص قیادت و پر  ییہ آیت واضح کرتی ہے کہ قیادت، برتری یا دنیاوی ڑھائی کے حصول کا ذرعہ  نہیں ہونی چاہیے، بلکہ اس کا مقصد اصلاح، عدل اور دیانتدار

 غرور، برتری یا اقتدار کی علامت سمجھ کر حاصل کرام چاہتا ہے، وہ دراصل اسلامی اصولِ قیادت کے منا ا رویہ اپنا رہا ہے۔

امام ماوردی  اپنی کتاب لالاحکام السلطانیہل میں ھتے ہ ہیں: لاام پرستی سیاسی اختلافات و جنم دیتی ہےل 

21

 ۔

قت کے ظاہہرے پر۔ جب وئی فرد اپنی طاوردی کے نزدیک سیاسی قیادت کی کامیابی کا احصارر مشاورت، اکسارری اور اجتماعی مفاد کے حفظ  پر ہے، نہ کہ ذاتی اام، خود نمائی یا امام ما

 رووہ بندی اور ٹکراؤ کی صورت اختیار کر لیتا ہے۔  ناززع،ذات و مقدم سمجھنے لگے، تو وہ دوروے آراء و رد کر کے صرف انے  یصلے  و حتمی سمجھتا ہے، جو بالآخر

امام ابن خلدون نے لمقدمہل میں لکھا: لقیادت کی خواہش اکثر سیاسی اتشارر کا باعث بنتی ہےل 

22

 ۔ 

س بن جائے تو ماععتیں، ادارے اور قومیں تقسیم در ہواس قول کا مطلب یہ ہے کہ قیادت کی اصل روح عوامی لاحح و اصلاح ہے، لیکن جب یہ مقام ذاتی شہرت، تسلط یا اقتدار کی 

 ۔ اور دشمنی و جنم دیتی ہےد ی تقسیم کا شکار ہو جاتی ہیں۔ وہ بتاتے ہیں کہ ایسی خواہش معاشرے میں باہمی اعتماد و ختم کر دیتی ہے اور لوگوں کے دلوں میں اتشارر،

: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا

23

  

 کہ کوئی کسی پر فخر نہ کرے۔" :ترجمہ

ک

ری اختیار کرو یہاں ت

 

 
رمائی کہ تم عاج

 

 "اللہ تعالیٰ نے مجھ پر وحی ف

 آج کے سیاسی ماحول میں قیادت کے خوامند دت کا معیار تواضع، اکسارری اور قربانی و قرار دیا، جبکہنے قیاصلى الله عليه وسلم یہ حدیث اام پرستی اور غرور کی مکمل نفی کرتی ہے۔ نبی کریم 

 اکثر تکبر، ضد، اور خود پرستی کے جذبات کا شکار ہوتے ہیں، جو آپس میں اختلافات، الزامات اور نفرت کی فضا و ڑھات دیتے ہیں۔

ہیں: لاام پرستی علمی اختلافات و سیاسی تصادم میں بدل دیتی ہےل امام ادفعی اپنی کتاب لالرسالہل میں ھتے ہ 

24

 ۔

تو وہ ث ک و تحقیق کے بجائے  ںاس کا مطلب ہے کہ علمی اور اصولی بنیادوں پر اختلاف ہوام فطری بات ہے، لیکن جب وہ اختلافات ذاتی اام اور برتری کے جذے  سے بھرے ہو

   ہے۔بنتے ہیں۔ اسا  رویہ سیاست کے دائرے میں فتنہ و فساد اور ماععتوں کی ٹوٹ پھوٹ کا سبب بنتافریقین کے درمیان شدد  تصادم کا سبب 

 ماضی کی رنجشیں اور شخصیت پرستی :3

ماضی کی رنجشیں اور شخصیت پرستی بھی سیاسی اختلافات و ہوا دیتی ہیں۔ قرآن جید  میں ارادد ہے

25

  

 ۔اور انہیں معاف کرام اور درگذر کرام چاہیے، کیا تم نہیں چاہتے کہ الہ  تمہیں معاف کر دےترجمہ: 

ختلافات، سیاسی شکست، یا ذاتی تلخیوں و ایہ آیت ماضی کی رنجشوں اور دل کی کدورتوں و ختم کرنے کی تعلیم دیتی ہے۔ مگر مروجہ سیاست میں دیکھا جاتا ہے کہ رہنما ماضی کے 

کرتا ہے بلکہ ملکی فضا و بھی کشیدہ کر دیتا  انے  دل و دماغ میں یے  رکھتے ہیں، جس کی بنیاد پر وہ ایک دوروے کے لافف محاذ کھڑا کرتے ہیں۔ یہ رویہ نہ صرف سیاسی مکالمے و متا ص

چھود کر مستقبل کی بہتری کے یے  مل کر  اصل سیاست میں بھی تحمل اور وسعتِ ظرف کا اضا ک ہے، تاکہ پرانے اختلافات و پیچھے، در”درگزر کرو“ہے۔ الہ  عالیٰ  کی یہ تعلیم کہ 

 ۔کام کیا جا سکے

امام طبری اپنی تفسیر لجامع البیانل میں ھتے ہ ہیں: لماضی کی رنجشیں سیاسی عمل و متا ص کرتی ہیںل 

26

 ۔

ح اور قومی ترقی کے دروازے بند ہو جاتے ہیں۔ عات، ذاتی بدگمانیاں یا سابقہ تلخ جرببات و سیاسی فیصلوں یا تعلقات پر حاوی کر لیا جائے تو اجتماعی لاحان کے مطابق ارو پرانے نازز

 ہو، چاہے وہ شخص حال میں بہترن  تجویز دے ی،مروجہ سیاست میں اکثر رہنما مخالفین سے صرف اس وجہ سے اتحاد یا مشورہ نہیں کرتے کہ ان کے درمیان کبھی ماضی میں تلخی ر

 رہا ہو۔ اس ف زِ عمل سے نہ صرف قومی سطح پر فیصلہ سازی مزوور ہوتی ہے بلکہ سیاسی نظام انتقامی زیاج کا شکار ہو جاتا ہے۔
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نے لریاض الصالحینل میں لکھا: لشخصیت پرستی سیاسی نظام و مزوور کرتی ہےل امام وںوی

27

 ۔

ہیں، تو وہ علمی و عملی توازن کھو بیٹھتی  س قول کی روشنی میں، جب لوگ یا ماععتیں کسی ایک شخصیت و بلا تنقید مثالی صورر کر کے اس کے ہر قول و فعل و حق مان لیتیامام وںوی کے ا

انداز کر دیا جاتا ہے۔ مروجہ سیاست میں یہ مرض عام ہے  نظرہیں۔ شخصیت پرستی کی وجہ سے اماہل قیادت بھی مسلسل طاقت میں رہتی ہے، اور بہتر صلاحیتوں کے حامل افراد و

فاداری کے جذے  میں بعض وکہ لوگ نظریات سے زیادہ چہروں کے اسیر ہوتے ہیں، جس سے ادارہ جاتی استحکام، فافیت  اور جوابدی، کا نظام متا ص ہوتا ہے۔ شخصیات سے 

 کا سبب بنتے ہیں۔اوائت اصول قربان کر دے  جاتے ہیں، جو سیاسی انحطاط 

28: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا 

  

 ۔آپس میں بغض نہ رکھو، د ی نہ کرو، پیٹھ پیچھے کسی کی برائی نہ کرو ترجمہ:

 اور دشمنی پال لیں، تو قوم متحد نہیں رہتی، بھی ارو رہنما اور کارکنان ایک دوروے سے د ی، کینہیہ جامع حدیث سیاسی یداان کے یے  نہایت اہم پیغام رکھتی ہے۔ سیاست میں 

 خوش نہیں ہوتے، اور ان کے ذاتی بغض سے بلکہ رووہ بندی، فتنہ اور محاذ آرائی جنم لیتی ہے۔ مروجہ سیاست میں یہ المیہ واضح نظر آتا ہے کہ سیاسی رہنما ایک دوروے کی کامیابی

 ۔ہیے، تاکہ قومی نظام ضبوطط ہوکی اس تعلیم کی روشنی میں سیاستداوںں و درگزر، عالون، اور باہمی احترام کا ظاہہرہ کرام چاصلى الله عليه وسلم می سطح پر رکاوٹ بنتے ہیں۔ نبی کریم قو

م الجوزیہ  اپنی کتاب لالطرق الحکمیہل میں ھتے ہ ہیں: لشخصیت پرستی سیاسی اختلافات و ڑھاتوا دیتی ہےل 
ّ
قی 

امام ابن 

29

 ۔ 

ہیں۔ مروجہ سیاست   ہرےے ہو جاتےپر امام ابن قیم کی اس بصیرت انگیز رائے کے مطابق، جب لوگ شخصیتوں و اصولوں پر مقدم رکھتے ہیں، تو اختلافات ذاتی وابستگیوں کی بنیاد

د پر اس کی ہر بات و ستردد کرتے ہیں۔ یوں میں جب وئی رہنما تنقید کا نشانہ بنتا ہے، تو اس کے حامی بغیر تحقیق یا دلیل کے اس کا دفاع کرتے ہیں، اور مخالفین محض نفرت کی بنیا

 کی بات ہمیں دعوت دیتی ہے کہ شخصیات کی پرش ک کے بجائے تشارر کا باعث بنتی ہے۔ امام ابن قیمسیاسی گفتگو دلیل کے بجائے تعصب، محبت یا نفرت کی بنیاد پر چلتی ہے، جو ا

 ۔اصولوں، نظریات اور اجتماعی مفادات و فوقیت دی جائے

 ماعتی  و تنظیمی وجوہاتمبحث سوم:

۔ سیاسی ماععتیں مختلف اخیالل افراد کا جموعہ  ہوتی سطح پر پیدا ہونے والے مسائل ہیں روجہ سیاست میں رہنماؤں کے درمیان اختلافات کی ایک ڑھی اور پیچیدہ وجہ ماعتی  و تنظیمی

تریب ، عہدوں کی تقسیم، اختیارات کی حدود،  پالیسیوں کیہیں، جنہیں ایک منظم ڈاتنچے اور واضح اصولوں کے ذریعے ایک رخ پر لاام ضروری ہوتا ہے۔ جب ماععت کے اندر 

تھ ُڑ  کر ماععت کی وحدت و پر مکمل اتفاق نہ ہو، تو یہ اختلافات شدد  ناززعات میں تبدیل ہو جاتے ہیں۔ بعض اوائت یہ ناززعات ذاتی مفادات کے سا اور فیصلہ سازی کے نظام

 پارہ پارہ کر دیتے ہیں۔

 پارٹی پایسی  میں اختلاف:1

، بدگمانی اور تنظیمی تقسیم کا سبب بنتا ہے۔ چھ  رہنما عملی پر اختلاف پیدا ہوتا ہے تو وہ اکثر ذاتی مخالفتسیاسی ماععتوں میں جب رہنماؤں کے درمیان ماعتی  پایسی ، نظریہ، یا حکمت 

تی  ہم آہنگی و متا ص  نظریاتی اور عملی نازؤ ماعیہ پالیسیوں و خت  گیر نظریاتی بنیادوں پر دیکھتے ہیں، جب کہ بعض دیگر عملی یا عوامی مفاد کے لحاظ سے انہیں لچکدار رکھنا چاہتے ہیں۔

 :کرتا ہے۔ قرآن جید  میں ارادد ہے

 

30

   

 ۔اور ان کا کام باہمی مشورے سے ہوتا ہے ترجمہ:

 یہ آیت اسلامی سیاسی نظام کی بنیادی روح و ظاہر کرتی ہے، کہ مسلماوںں کے باہمی معاملات مشورے سے طے یے  جایں ۔

 نظرانداز ہو، یا رائے دینے کے درمیان پارٹی پایسی  پر اختلافات اکثر اس وقت جنم لیتے ہیں جب یصلے  شخصی یا آمرانہ انداز میں یے  جاتے ہیں۔ جب مشاورت کا عملرہنماؤں 

 ہو تو اختلافات و باآسانی ائبو میں رکھا جا سکتا ہے۔  نظام ائئموالوں کی بات و دبایا جائے، تو ماععت کے اندر درادیں پڑتی ہیں۔ قرآن کا یہ اصول یاد دلاتا ہے کہ ارو شوریٰ کا

امام ابن حزم اپنی کتاب لاصل ف  ا الل و واحل" ل میں ھتے ہ ہیں: لماعتی  پالیسیوں پر اختلافات و علمی بنیادوں پر حل کرام چاہیےل

31

 ۔

وں پر۔اکثر پارٹی رہنما علمی بنیاد پر بات کرنے کی فکری اور دلیل کی بنیاد پر ہوام چاہیے، نہ کہ ذاتی یا رووی، بنیادامام ابن حزم کا زور اس بات پر ہے کہ ماعتی  اختلافات کا حل علمی، 

ر ہو جاتی ہے۔ عت اندر سے مزووماع بجائے ذاتی مفاد یا مقبولیت کے یے  اختلاف کرتے ہیں۔ جب اختلافات و ذاتی شہرت یا سیاسی مقام کے حصول کے یے  استعمال کیا جائے، تو

 ۔امام ابن حزم کی یہ تعلیم رہنماؤں و یاد دلاتی ہے کہ دلیل اور سچائی کی بنیاد پر ی، کسی پایسی  سے اختلاف کیا جائے

امام غزالی نے لاحیاء علوم الدن ل میں لکھا: لپالیسیاتی اختلافات و جمہوری ف یقے سے حل کرام سیاسی پختگی کی علامت ہےل 

32

 ۔
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 و غاووت مجھتی کے مطابق، اختلاف فطری عمل ہے، لیکن اسے سلجھانے کے یے  جمہوری اور مہذب ف یقہ اختیار کیا جاام چاہیے۔بہت سی ماععتیں اختلاف رائےامام غزالی 

 یا تو لیحدہہ رووہ بنا لیتے ہیں یا ماععت میں ے  ا ص ہو لےہیں، اور اس کے رد عمل میں انتقامی سیاست یا نکال دینے جیسی روش اپناتی ہیں۔ اس کا نتیجہ یہ نکلتا ہے کہ اختلاف کرنے وا

 ۔عت کی ضبوط ک کا باعث بنتے ہیںماع جاتے ہیں۔ امام غزالی کی یہ رہنمائی واضح کرتی ہے کہ ارو پایسی  اختلافات و مکالمہ، رائے شماری اور مشاورت سے سلجھایا جائے تو وہ

: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا

33

  

 مؤمن، مؤمن کے یے  دیوار کی مانند ہے، جس کا ایک صہ  دوروے و تقویت دیتا ہے۔ :جمہتر

یں تو ماععت ضبوطط ہوتی ہے۔ بدقسمتی سے ڑ جودہ سیاست کرپارٹی میں مختلف رہنما ارو ایک دوروے و مزوور کرنے کی بجائے ایک دوروے و نبھاللیں، مشورہ دیں اور اصلاح 

اور اتحاد کی فکری بنیاد فراہم کرتی  میں اکثر پایسی  اختلاف ذاتی دشمنی، بیک بائٹنگ اور رووہ بندی میں بدل جاتا ہے، جو کہ اس حدیث کے لافف رویہ ہے۔ یہ حدیث ماعتی  نظم

 ہے۔

ل میں ھتے ہ ہیں: لپالیسیاتی اختلافات و ماعتی  مفاد کی بنیاد پر حل کرام چاہیےل امام ابن تیمیہ اپنی کتاب لمنہاج السنہ

34

 ۔

 امام ابن تیمیہ کے مطابق، اختلاف ارو بھی ہو تو اس کا حل ماععت کی بھلائی اور اجتماعی مفاد و پیش نظر رھ  کر تلاش کرام چاہیے۔ 

۔ وہ ذاتی اجنڈاا یا اقتدار کی دود میں اختلاف و ہوا روے  سے ماععت کی ساھ ، عوامی تا ص یا نظریاتی وحدت پر کیا ا ص پڑے گاکئی رہنما اختلاف کرتے وقت یہ نہیں دیکھتے کہ ان کے 

 دیتے ہیں۔ امام ابن تیمیہ کی رہنمائی اس بات کی ف ف متوجہ کرتی ہے کہ رہنما اپنی رائے اور اعتراض و ماعتی  مفاد کے تابع رکھیں۔

 ختیارات کی تقسیمعہدے اور ا :2

 :تنظیموں میں عہدوں اور اختیارات کی غیر منصفانہ تقسیم اکثر رہنماؤں کے درمیان ناززعات کا باعث بنتی ہے۔ قرآن جید  میں ارادد ہے

35

  

ئی بھی اختیاری منصب بھی منصب یا اختیار و صرف اُس شخص کے حوالے کرام چاہیے جو اس کا اہل ہو۔ قیادت، عہدہ، یا و یہ آیت اس اصول کی و کحت کرتی ہے کہ کسی

اور  نہ کہ صلاحیت، جربے  ،دراصل ایک لامانتل ہے۔بدقسمتی سے آج اکثر سیاسی ماععتوں میں عہدے اقربا پروری، ذاتی تعلقات، خوادمد یا مفادات کے تحت دے  جاتے ہیں

عت میں ااسِسِ محرومی، رووہ بندی ماع دیانت کی بنیاد پر۔ اس سے ام اہل افراد ندی  مناصب پر فائز ہو جاتے ہیں، اور اہل لوگ نظرانداز ہو کر بددل ہو جاتے ہیں۔ اس روے  سے

 اور باہمی دشمنی جنم لیتی ہے، جو بالآخر ماععت کی مزووری کا باعث بنتی ہے۔

ب لالاحکام السلطانیہل میں ھتے ہ ہیں: لعہدوں کی تقسیم میں اصافف ماعتی  اتحاد کے یے  ضروری ہےل امام ماوردی اپنی کتا

36

 ۔

سکتا۔جب ماععتوں میں چند مخصوص  ہامام ماوردی کا زور اس بات پر ہے کہ جب تک قیادت اور اختیارات کی تقسیم میں عدل و اصافف نہیں ہو گا، ماعتی  نظم و نسق ائئم نہیں ر

ر کر لیتا ہے۔ اس یے  ارو ماعتی  اتحاد و ندان یا لقے  ہمیشہ اختیارات پر ائض  رہیں، تو دوروے افراد میں ااسِسِ محرومی پیدا ہوتا ہے، جو اکثر لیحدہگی یا غاووت کی کل  اختیاخا

 ائئم رکھنا ہو تو ہر فرد و مساوی ڑ اقع دنا اور اصافف سے اختیارات تقسیم کرام امگزیر ہے۔

امام ابن خلدون نے لمقدمہل میں لکھا: لاختیارات کی غیر منصفانہ تقسیم تنظیمی اتشارر کا باعث بنتی ہےل 

37

 ۔

م کی ڑییں میں بانٹے جایں ، تو اس سے نظا زامام ابن خلدون اس نکتہ کی ف ف متوجہ کرتے ہیں کہ تنظیم کی بقاء کا دار و مدار عدل اور اہلیت پر ہے۔ جب اختیارات غیر منصفانہ اندا

 کا  ہے۔ نہ صرف ئے  افراد و ڑ اقع ہو مزوور ہو جاتی ہیں۔یہی وجہ ہے کہ آج کئی ماععتیں اندرونی ٹوٹ پھوٹ کا شکار ہیں کیونکہ وہاں فیصلہ سازی کا حق چند ہاتھوں میں مرتکز

 نہیں ملتے بلکہ اہل اور جرببہ کار کارکن بھی نظرانداز یے  جاتے ہیں۔

کتاب لالرسالہل میں ھتے ہ ہیں: لعہدوں کی تقسیم میں اہلیت و بنیاد بناام چاہیےلامام ادفعی اپنی 

38

 ۔ 

 
 
 
 

۔سیاسی ماععتیں جب اہلیت و امام ادفعی کا اصولی مؤقف ہے کہ قیادت، اختیار، اور ذمہ داری کے یصلے  صرف اور صرف اہلیت، دیانت، اور ائبلیت کی بنیاد پر ہونے چاہ

مام ادفعی کا اصول ایک مثالی معیار حٔلقہ وفاداروں، رشتہ داروں یا مالی معاونین و ترجیح دیتی ہیں، تو وہ ایک غیر مستحکم اور غیر متوازن ڈاتنچہ ائئم کرتی ہیں۔ انظرانداز کر کے انے  

 ۔فراہم کرتا ہے کہ ارو ماعتی  نظم میں کامیابی چاہتے ہو تو اہلیت و فوقیت دو، شخصیت و نہیں
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 نچے پر عدم اتفاقتنظیمی ڈات :3

پر اتفاق نہ ہوام ہے۔ جب ماععت کے اندر عہدوں کی تقسیم، اختیارات کی حدود، فیصلہ سازی کے   ڑ جودہ سیاسی ماععتوں میں اکثر اختلافات کی ایک ڑھی وجہ تنظیمی ڈاتنچے

تی  وحدت و تود کر اندرونی اتشارر کا باعث گزیر ہو جاتا ہے۔ اس ف ح کے اختلافات ماعنظام، یا قیادت کے انتخاب کا ف یقہ واضح اور متفقہ نہ ہو تو رہنماؤں کے درمیان تصادم ام

 بنتے ہیں۔

 تنظیمی ڈاتنچے اور ف یقہ کار پر اختلافات بھی رہنماؤں کے درمیان ناززعات کا باعث بنتے ہیں۔

: قرآن جید  میں ارادد ہے 

39

 "اور آپس میں جھگڑا نہ کرو، ورنہ مزوور پڑ جاؤ گے اور تمہاری ہوا اُکھڑ جائے گی۔" :ترجمہ

صرف شخصی جھگڑوں پر نہیں، بلکہ ہر اُس اختلاف  قیہ آیت امت و خبردار کرتی ہے کہ باہمی ناززعات قوت و مزوور اور عزت و وائر و ختم کر دیتے ہیں۔ یہاں لتنزعوال کا اطلا

 پر ہوتا ہے جو وحدت و تودتا ہے، خواہ وہ تنظیمی ہو یا پالیسیاتی۔

  ہیں۔ چھ  اختلافات اکثر قیادت کے درمیان کشمکش پیدا کرتےوغیرہ پر—یعنی قیادت کا ف یقہ، فیصلہ سازی کی سطحیں، نظم و ضبط کے ضوابط—سیاسی ماععتوں میں تنظیمی ڈاتنچے

 ہو جاتی ہے یا فلوجج ہو رہنما مرکزی نظام کے ائئل ہوتے ہیں، تو چھ  مشاورت اور عدم مرکزیت کے۔ جب اس وںعیت کے اختلافات شدت اختیار کرتے ہیں، تو ماععت تقسیم

  ۔کر دیتے ہیںجاتی ہے۔ اس قرآنی آیت میں یہی تنبیہ ہے کہ اس قسم کے اختلافات ماععت کی لریاحل یعنی طاقت و ختم 

امام طبری اپنی تفسیر لجامع البیانل میں ھتے ہ ہیں: لتنظیمی ڈاتنچے پر اتفاق ماعتی  استحکام کے یے  ضروری ہےل 

40

 ۔

جود نہ ہو۔جب سیاسی ماععتیں تفاق ڑ ا امام طبری اس بات پر زور دیتے ہیں کہ ایک ماععت یا تنظیم اُس وقت تک مستحکم نہیں ہو سکتی جب تک اس کا ڈاتنچہ واضح اور اس پر باہمی

تو اس سے نہ صرف بداعتمادی پیدا ہوتی ہے —رٹیمثلاً قیادت کا انتخاب، احتساب کا ف یقہ، یا فیصلہ سازی کی اتھا—انے  تنظیمی ڈاتنچے پر واضح اور متفقہ اصول طے نہیں کرتیں

 تی ہے، سا ک کہ امام طبری کے قول سے واضح ہے۔ ہیں۔ یہ دا کم مزووری استحکام و نقصان پہنچابلکہ ماععت کے اندر رووہ بندی، اقتدار کی کشمکش، اور فیصلوں پر سوال اٹھتے

امام وںوی نے لریاض الصالحینل میں لکھا: لتنظیمی ڈاتنچے میں لچک ماعتی  ترقی کے یے  ضروری ہےل 

41

 ۔

راضاء کر سکے، نہ کہ جامد و خت  ہو۔آج کی گنجائش ہونی چاہیے جو مختلف حالات اور افراد کے مطابق اامام وںوی کا اادرہ اس حکمت کی ف ف ہے کہ تنظیمی اصول و ضوابط میں ایسی 

د ہتے ہیں، جب کہ پرانے نظام سے ڑیے افراسیاسی ماععتوں میں اکثر یہ مسئلہ سانے  آتا ہے کہ تنظیمی ڈاتنچہ یا تو بہت خت  ہوتا ہے یا بہت غیر واضح۔ چھ  رہنما اصلاحات لاام چا

 ہر تبدیلی کی زیاحمت کرتے ہیں۔ اس کشمکش میں ماععت آگے ڑھھنے کے بجائے دا کم لڑائیوں میں الجھ جاتی ہے۔

م الجوزیہ اپنی کتاب لالطرق الحکمیہل میں ھتے ہ ہیں: لتنظیمی ڈاتنچے و وقت کے اضاضوں کے مطابق ڈاتلنا چاہیےل 
ّ
قی 

امام ابن 

42

 ۔ 

ہیے تاکہ وہ حالات کے مطابق ن کرتے ہیں کہ تنظیم اور ادارے جامد نہیں ہوتے۔ ان میں مسلسل اصلاح، تبدیلی اور بہتری کی گنجائش ہونی چاامام ابن قیم ایک بنیادی اصول بیا

 کر یں۔ ک۔ کئی سیاسی ماععتیں آج بھی  نہیںقیاپنی افادیت برقرار رھ  سکیں۔جدد  سیاسی ماحول میں ارو تنظیمی ڈاتنچے فرسودہ، غیر فعال یا شخصی بنیادوں پر ائئم ہوں تو ماععتیں تر

 ۔ رہ جاتی ہیںپیچھےپرانے ف یقوں پر چل ری، ہیں، جو نہ وںجوان قیادت و ڑ قع دیتے ہیں اور نہ ی، مشورے و اہمیت دیتے ہیں۔ اس سے ماععتیں وقت کے ساتھ 

 معاشی و مفاداتی وجوہاتمبحث چہارم:

 مالی وسائل کا کردار لیدیی ہوتا ور نمایاں وجہ معاشی مفادات کا تصادم اور مالی وسائل کی تقسیم میں ے  اصاف ا ہے۔ سیاسی یداان میںرہنماؤں کے درمیان اختلافات کی ایک اہم ا

 آہنگی سب چھ  متا ص ہو جاتا ہے۔ ہم تیہے۔ جب ان وسائل کی تقسیم میں ذاتی مفادات، کرپشن، اقرباپروری یا جانبداری ادمل ہو جائے تو ماعتی  اتحاد، تنظیمی ڈاتنچہ اور نظریا

 مالی وسائل اور مفادات کا ٹکراؤ :1

 حکوتی  اداروں میں مالی وسائل کی یا مروجہ سیاست میں رہنماؤں کے درمیان اختلاف کی ایک بنیادی اور سنگین وجہ مالی وسائل اور ذاتی مفادات کا ٹکراؤ ہے۔ جب سیاسی ماععتوں

 ہے اور رووہ بندی پیدا ہوتی ہے۔ ری کے ڑ اقع، یا روکاری وسائل کے استعمال میں فافیت  نہ ہو، تو رہنماؤں کے درمیان باہمی اعتماد مجروح ہوتاتقسیم، ترقیاتی فنڈز، رومایہ کا

صرف اختلافات ڑھھتے ہیں بلکہ بدعنوانی بھی جنم  اکثر دیکھا جاتا ہے کہ سیاسی رہنما عوامی مفادات کی بجائے انے  یا انے  قریبی افراد کے مالی مفادات و ترجیح دیتے ہیں، جس سے نہ

 ۔لیتی ہے

: سیاسی رہنماؤں کے درمیان اختلافات کی ایک ڑھی وجہ مالی مفادات کا تصادم ہے۔ قرآن جید  میں ارادد ہے

43

   

 ف یقے سے نہ کھاؤل۔اور آپس میں ایک دوروے کے مال امحق ترجمہ: 
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سی رہنما مالی معاملات میں سیایہ آیت واضح طور پر اس بات کی ہبمت کرتی ہے کہ مال و امجائز ف یقے سے حاصل کرام یا ذاتی مفادات کے یے  استعمال کرام حرام ہے۔ جب 

 ۔فات و جنم دیتا ہےاصافف اور فافیت  و نظر انداز کرتے ہیں، تو یہ عمل سیاسی نظام میں کرپشن اور شدد  اختلا

 لامام ابن خلدون اپنی کتاب لالمقدمہل میں ھتے ہ ہیں: لدولت کی تقسیم پر اختلافات اکثر حکمراوںں کے درمیان ناززعات کا باعث بنتے ہیں

44

 ۔

پر قبضہ ماع لیں، تو باقی رہنما اس تقسیم پر اعتراض کرتے  وسائل اس قول کا مطلب یہ ہے کہ جب کسی حکومت یا ماععت کے اندر مالی وسائل کی منصفانہ تقسیم نہ ہو، یا چند افراد ان

ست میں یہ ظاہہر عام ہیں، جہاں ہیں۔ ایسے حالات میں د ی، شکوک اور بداعتمادی جنم لیتی ہے، جو بالٓاخر اختلاف اور ٹکراؤ کی صورت اختیار کر لیتی ہے۔ آج کی مروجہ سیا

 ۔ میں آتی ہے پر اجارہ داری ائئم کرتے ہیں، اور اس کے تیجے میں سیاسی ماععتوں میں دڑےے بندی اور غاووت دکھنےمخصوص لقے  مالی فوادی اور روکاری وسائل

لامام ماوردی نے لالاحکام السلطانیہل میں لکھا: لجب حکمران ذاتی مفادات و عوامی مفاد پر ترجیح دیتے ہیں تو سیاسی بحران جنم لیتا ہے

45

 ۔

عہدوں کے حصول و  دلاتا ہے کہ ایک صالح حکمران وی، ہوتا ہے جو اپنی ذات و قوم پر مقدم نہ رکھے۔ جب سیاست دان انے  ذاتی فادیے، جائیداد، کاروبار، یایہ قول ہمیں یاد 

یتے ہیں۔ مروجہ سیاست میں یہی دکھنے و ملتا ہے کہ د قومی مفادات پر فوقیت دیتے ہیں، تو وہ نہ صرف انے  کردار سے خیانت کرتے ہیں بلکہ پوری ماععت یا ملک و بحران میں ڈال

 سیاست غیر مستحکم ہو جاتا ہے
ِ
 ۔بہت سے رہنما ذاتی مفادات کے حصول کے یے  انے  نظریات، وفاداریاں اور وعدے بدل لیتے ہیں، جس سے نظام

: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا 

46

  

 جس نے ہم سے دھوکہ کیا، وہ ہم میں سے نہیں ہےل۔" جمہ:تر

 خیانت کرتا ہے، تو یہ عوام کے اعتماد میں یہ حدیث واضح کرتی ہے کہ مالی یا الافقی دھوکہ دی، اسلامی معاشرے میں امائبلِ قبول ہے۔ جب وئی رہنما قومی خزانے یا ماعتی  مالیات

 ی ف ح متا ص کرتا ہے۔اور دوروے رہنماؤں کے ساتھ تعلقات و بر

امام ابن تیمیہ اپنی کتاب لالسیاسۃ الشرعیہل میں ھتے ہ ہیں: لمالی مفادات کی خاف  سیاسی اختلاف پیدا کرام ظلم ہےل 

47

 ۔ 

اصاف ا ہے۔ اسلام میں عدل و اصافف و بنیاد ماام گیا ہے، امامام ابن تیمیہ یہاں یہ واضح کرتے ہیں کہ مالی مفادات و بنیاد بنا کر اختلاف پیدا کرام محض سیاسی چالاکی نہیں بلکہ ظلم اور 

مت ہے کہ اس کی قیادت میں یرخ خوای، علااور ارو وئی رہنما ذاتی مالی مفاد کی خاف  ماععت یا قوم و تقسیم کرے، یا دورووں و سازش کے ذریعے نیچا دکھائے، تو یہ اس بات کی 

، جو امام ابن تیمیہ کی شخیص  ہم اکثر دیکھتے ہیں کہ اقتدار اور دولت کے حصول کے یے  رہنماؤں کے درمیان شدد  ٹکراؤ ہوتا ہےنہیں بلکہ خود غرضی ہے۔ مروجہ سیاست میں

 کے مطابق ظلم کی ایک کل  ہے۔

 مخصوص طبقات اور رووہوں کی پشت پنای، :2

داتی حلقوں کی حمایت حاصل کرنے  اکثر سیاستدان مخصوص رووہوں، طبقات، برادریوں یا مفامروجہ سیاست میں رہنماؤں کے درمیان اختلافات کی ایک نمایاں وجہ یہ ہے کہ

 صرف دیگر رہنماؤں کے درمیان نہ کے یے  ان کے مفادات کی ترماعنی کرتے ہیں۔ یہ پشت پنای، اکثر سیاسی فوادی، ووٹ بینک، یا مالی عالون کے بدلے میں کی جاتی ہے، جس سے

ر آن جید  میں ارادعدم اعتماد پیدا ہو
ق
ی ں
ل  :د ہےتا ہے بلکہ پورے سیاسی نظام میں توازن بگڑ جاتا ہے۔ ایسی صورتحال میں اختلافات شدت اختیار کر جاتے ہ 

48

 "ترجمہ: لاے ایمان والو! اصافف پر ضبوط ک سے ائئم رہنے والے بنو۔

نتخاب، برادری، یا مالی حمایتی اآیت تمام انساوںں کے ساتھ عدل و اصافف کا کم  دیتی ہے، چاہے وہ دوست ہوں یا مخالف۔ لیکن جب سیاسی رہنما اصافف کے بجائے انے  حلقہ یہ 

  ہوا دیتی ہے۔لفت ورووہ کے فادیے و ترجیح دیتا ہے، تو اس سے اماصاف ا جنم لیتی ہے، اور یہی اماصاف ا باقی رہنماؤں میں مخا

ب ا ت سیاسی نظام و مزوور کرتے ہیںل  
عص

 

ت

امام ابن حزم اپنی کتاب لاصل ف  ا الل و واحل" ل میں ھتے ہ ہیں: لرووی، 

49

 ۔

ور اتشارر کی ف ف لے جاتا ہے۔ اامام ابن حزم اس حقیقت کی ف ف نشاندی، کرتے ہیں کہ جب کسی قوم یا رووہ و دوروے پر ترجیح دی جائے، تو یہ تعصب سیاست و عدم توازن 

ختلافات اور غاووت کا راستہ کھولتا ا مروجہ سیاست میں جب رہنما صرف انے  حمایتی طبقے کی بھلائی کے یے  ائوںن سازی کرتے ہیں تو دورووں میں ااسِس محرومی جنم لیتا ہے، جو

 ہے۔

ل وہوں کے مفادات کا حفظ  کرتے ہیں تو اجتماعی نظام متا ص ہوتا ہےامام غزالی نے لاحیاء علوم الدن ل میں لکھا: لجب حکمران مخصوص رو

50

 ۔

 و تباہ کر دیتی ہے۔ مروجہ نظم امام غزالی اس نکتہ و زید  وسعت دیتے ہوئے واضح کرتے ہیں کہ مخصوص طبقات کی حمایت وقتی فادیہ دے سکتی ہے، لیکن اجتماعی اصافف اور

 ۔پایسی  سازی، فنڈنگ، وںکریوں، یا مراعات مخصوص رووہوں تک محدود کر دی جاتی ہیںسیاست میں یہ رجحان نمایاں ہے جہاں 
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: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا 

51

  

 "ترجمہ: لوہ شخص ہم میں سے نہیں جو عصبیت )رووی، تعصب( کی دعوت دے۔

ئندگی کرتے ہیں تو وہ اس برادری پرستی اور رووہ بندی کی خت  ہبمت کرتی ہے۔ ڑ جودہ سیاسی نظام میں جب رہنما صرف اپنی قوم، ذات یا طبقے کی نمایہ حدیث سیاسی تعصب، 

 نبوی اصول کی لافف ورزی کرتے ہیں، جس کا نتیجہ سیاسی اامرکی اور رہنماؤں کے باہمی اختلافات کی صورت میں نکلتا ہے۔

 
ّ
قی 

م الجوزیہ اپنی کتاب لالطرق الحکمیہل میں ھتے ہ ہیں: لمخصوص طبقات کی حمایت سے سیاسی عدم استحکام پیدا ہوتا ہےل امام ابن 

52

 

ں دیگر طبقات خود و ل پیدا کرتی ہے جہاحوامام ابن قیم واضح کرتے ہیں کہ کسی مخصوص رووہ کی حد سے زیادہ حمایت نہ صرف سیاسی غیر جانبداری و متا ص کرتی ہے بلکہ ایک اسا  ما

 محروم اور غیر متعلقہ محسوس کرتے ہیں، جس سے سیاسی ماععتوں کے اندرونی ٹکراؤ جنم لیتے ہیں۔

 علاائئی و لسانی ترجیحات :3

ب ا ت بھی سیاسی رہنماؤں کے درمیان اختلافات کی اہم وجہ ہیں۔ڑ جودہ سیاسی نظام میں رہنما اکثر علاائئی اور
عص

 

ت

ب ا ت کا شکار ہو جاتے ہیں۔ وہ مخصوص لسا علاائئی اور لسانی 
عص

 

ت

نی 

 یصلے ، قررریاں، ترقیات، اور وسائل سیزبان بولنے والے یا خاص خطے سے تعلق رکھنے والے افراد و اہمیت دیتے ہیں، چاہے وہ اہلیت رکھتے ہوں یا نہ۔ اس تعصب کی بنیاد پر سیا

 ، امچاقیاں اور سیاسی اتشارر جنم لیتے ہیں۔ تعلق رکھنے والے افراد میں ااسِس محرومی پیدا ہوتا ہے، اور یوں اختلافاتکی تقسیم کی جاتی ہے، جس سے دیگر علاقوں یا زباوںں سے

: قرآن جید  میں ارادد ہے

53

 "اے لوگو! ہم نے تمہیں ایک مرد اور عورت سے پیدا کیا، اور تمہیں قوڑ ں اور قبیلوں میں تقسیم کیا تاکہ تم ایک دوروے و پہچان سکو۔" :ترجمہ 

ختوں و تعصب کی بنیاد بناتے ہیں، تو وہ اس اس آیت سے واضح ہوتا ہے کہ قومیت، قبیلہ یا زبان صرف پہچان کا ذرعہ  ہیں، نہ کہ فضیلت یا امتیاز کا۔ لیکن جب سیاسی رہنما ان شنا

 قرآنی اصول کی لافف ورزی کرتے ہیں، جس سے قوم میں تفریق اور اختلاف پیدا ہوتا ہے۔

ب ا ت نے کئی سلطنتوں و تباہ کیال  
عص

 

ت

امام طبری اپنی کتاب لتاریخ الامم والملوکل میں ھتے ہ ہیں: للسانی و علاائئی 

54

 ۔

 رون  کی ف ح یاںں ہے کہ زبان، نسل یا علاقے کی بنیاد پر تفریق کا انجام ہمیشہ زوال کی صورت میں سانے  آتا ہے۔ مروجہ سیاست میں یہ بات روزِ کہ   اس قول کا مطلب یہ ہے 

 ور ردِ عمل کی فضا جنم لیتی ہے۔ا جب رہنما کسی خاص قوم، صوے  یا زبان و فوقیت دیتے ہیں تو قومی وحدت پارہ پارہ ہو جاتی ہے، اور باقی رہنماؤں میں بھی نفرت

امام وںوی نے لریاض الصالحینل میں لکھا: لعلاائئی ترجیحات و سیاسی فیصلوں پر ا ص انداز ہونے سے روکنا چاہیےل 

55

 ۔

جاتے ہیں تو وہ قومی مفاد کے بجائے محدود  امام وںوی کی یہ بات مروجہ سیاست کے یے  نہایت ڑ زوں ہے۔ سیاسی یصلے  جب کسی مخصوص علاقے یا برادری کے دباؤ میں آکر یے 

 طبقاتی مفاد و تقویت دیتے ہیں، جو سیاست میں بداعتمادی اور اختلاف کا ذرعہ  بنتا ہے۔

: رسول الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایا 

56

  

 "تم سے جاہلیت کی عصبیت )نسلی و قبائلی فخر( و ختم کر دیا ہے۔ ے  شک الہ  نے" :ترجمہ

 دوبارہ زندہ ہوتی ہے، تو نے جاہلیت کی تمام علاائئی، نسلی اور لسانی تفاخر و ختم کر کے امت و ایک وحدت میں ڈاتلا۔ لیکن جب ڑ جودہ سیاست میں یہی جاہلیتصلى الله عليه وسلم رسول الہ  

 تا ہے بلکہ قوم کے کڑےے بھی یے  جاتے ہیں۔نہ صرف شریعت کی روح و مجروح کیا جا

ب ا ت اسلامی اصولوں کے لافف ہیںل 
عص

 

ت

امام ادفعی اپنی کتاب لالرسالہل میں ھتے ہ ہیں: للسانی و علاائئی 

57

 ۔ 

سلامی تعلیمات کے لافف عمل کرتا ہے۔ مروجہ سیاست میں جب یہ ا امام ادفعی اصولی بات کرتے ہیں کہ ارو وئی فرد یا رہنما زبان یا علاقے کی بنیاد پر کسی و کمتر یا برتر سمجھے، تو وہ

ب ا ت اداروں، ماععتوں اور حکوتی  فیصلوں میں ا صانداز ہوتے ہیں، تو رہنماؤں میں باہمی احترام ختم ہو جاتا ہے اور اختلافات ڑھھتے
عص

 

ت

 ۔ہیں 

 عوامی دباؤ اور سوشل یڈییامبحث پنجم : 

ں و اب صرف اپنی ماععت تشکیل اور اس کا اظہار سوشل یڈییا اور الیکٹرانک ذرائع ابلاغ کے ذریعے انتہائی تیز اور مؤ ص ہو کا  ہے۔ سیاسی رہنماؤ ڑ جودہ دور میں عوامی رائے کی

 عوام کے دباؤ میں آ کر مختلف ڑ قف اختیار کرتا ہنمایا اسمبلیوں کا سامنا نہیں بلکہ ہر لمحے عوامی جذبات، تبصروں اور تنقیدوں کا بھی سامنا کرام پڑتا ہے۔ اس ماحول میں جب وئی ر

 ان اختلافات و ہوا دیتی ہیں۔ ہے، تو اس سے ماععت کے اندر اختلافات جنم لیتے ہیں۔ اسی ف ح سوشل یڈییا پر قیادت کے درمیان ڑھھتی ہوئی تنقیدیں اور مقابلہ بازی بھی
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 عوامی رائے کا دباؤ:1

ؤ ڈالتی ہیں، جس کی بنا پر رائے اور اس کا دباؤ ایک نہایت مؤ ص عنصر بن کا  ہے۔ عوام کی توقعات، جذبات اور آوازیں سیاستداوںں پر زبردست دباڑ جودہ سیاسی ماحول میں عوامی 

سیاسی ماععتوں یا قیادت میں  تکئی بار رہنما اپنی ماععت کی اجتماعی پایسی  سے ہٹ کر خود و عوامی رجحان سے ہم آنگ  کرنے کی وش  کرتے ہیں۔ یہی وش  بعض اوائ

 :قرآن جید  میں ارادد ہےاختلافات و جنم دیتی ہے۔

 58

 "ترجمہ: لاور )اے نبی!( ان سے اڑ ر میں مشورہ کیا کریں۔

 و عوامی رائے و مکمل طور پر نظر انداز نہیں کرام یہ ہے کہ حکمران یا رہنمااس آیت مبارکہ میں الہ  عالیٰ  نے مشورہ و ایک اسلامی اصول کے طور پر بیان کیا ہے۔ اس کا مطلب 

 چاہیے، بلکہ اس سے رہنمائی حاصل کرام جائز اور بعض صورتوں میں ضروری ہے۔

 میں بعض رہنما عوامی عرےے بازی یا دباؤ میں ستتاہم، مشورہ لینے کا مطلب یہ ہرگز نہیں کہ رہنما حق اور اصول سے ہٹ کر صرف عوامی مطالبات کے تابع ہو جائے۔ مروجہ سیا

 آکر اپنی ماعتی  پایسی  سے انحراف کرتے ہیں، جس سے تنظیمی نظم متا ص ہوتا ہے اور اختلافات جنم لیتے ہیں۔

امام ابن خلدون اپنی کتاب لالمقدمہل میں ھتے ہ ہیں: لعوامی رائے حکمراوںں کے یے  ایک آئینہ کی حیثیت رکھتی ہےل 

59

 ۔

رکردگی اور ساھ  کا کاسس ہوتی ہے۔ کاابن خلدون اس قول کے ذریعے یہ واضح کرتے ہیں کہ حکمراوںں و عوامی رائے و نظرانداز نہیں کرام چاہیے، کیونکہ یہ رائے حکمراوںں کی 

ادراک دلاتی ہے، اس پر عمل کرام حق و اصافف سے  ن کے مقام کالیکن جیسے آئینہ صرف چہرہ دکھاتا ہے، اس میں تبدیلی نہیں کرتا، اسی ف ح عوامی رائے صرف رہنماؤں و ا

ؤں میں ے  اعتمادی پیدا مشروط ہے۔مروجہ سیاست میں جب وئی رہنما صرف انے  لعوامی آئینےل و خوش کرنے کے یے  اصولوں کی قربانی دیتا ہے، تو اس سے دوروے رہنما

 ہوتی ہے۔

لکھا: لحکمران و چاہیے کہ وہ عوامی رائے کا احترام کرے لیکن حق پر ائئم رہےل امام ماوردی نے لالاحکام السلطانیہل میں 

60

 ۔

یت کھو ٹھے گ گا، لیکن ارو صرف عوامی جذبات حمایہ قول سیاسی توازن و بیان کرتا ہے۔ امام ماوردی فرماتے ہیں کہ ایک رہنما ارو عوام کی رائے و مکمل طور پر رد کر دے تو وہ ان کی 

لی مؤقف و بدل لیتے کرے اور حق و عدل سے ہٹ جائے تو نظام ٹوٹ پھوٹ کا شکار ہو جائے گا۔ڑ جودہ دور میں بہت سے سیاستدان عوامی مقبولیت کے یے  انے  اصو کی پیروی

 ہیں، جس سے نہ صرف ان کے نظریاتی ہمرای، امراض ہوتے ہیں بلکہ ماععت میں پایسی  کا عدم استحکام پیدا ہوتا ہے۔

: الہ  صلی الہ  علیہ وسلم نے فرمایارسول  

61

   

 "ترجمہ: لدن  تو یرخ خوای، کا امم ہے۔

، عدل اور ہنما و چاہیے کہ وہ عوام و سچر یہ جامع حدیث ہمیں بتاتی ہے کہ رہنماؤں کی اولین ذمہ داری اپنی قوم کے یے  یرخ خوای، ہے، نہ کہ ان کی ہر بات پر رو جھکا دنا۔ ایک

 اصول کے ساتھ جودے، نہ کہ ان کے جذبات کے مطابق یصلے  کرے، وصاً ج جب وہ یصلے  قوم یا ماععت و نقصان پہنچا سکتے ہوں۔

 کا باعث بنتا ہے۔ر تشارمروجہ سیاست میں جب رہنما لمقبول بیانیہل کے پیچھے بھاگتا ہے تو یہ ماععت کے دوروے ارکان میں شک و شبہات پیدا کرتا ہے، جو باہمی ا

امام ابن تیمیہ اپنی کتاب لالسیاسۃ الشرعیہل میں ھتے ہ ہیں: لعوامی دباؤ میں آ کر حق سے انحراف نہیں کرام چاہیےل 

62

 ۔ 

خواہشات کے باوجود حق پر ڈٹا رہے،  ابن تیمیہ کا یہ قول ڑ جودہ سیاسی منظراممے میں نہایت بصیرت افروز ہے۔ وہ رہنماؤں و تنبیہ کرتے ہیں کہ سچا ائدی وی، ہے جو عوام کی

 لمردودل بنا دیتے ہیں، ایسے میں یاچاہے اس کے بدلے میں وقتی مخالفت ی، کیوں نہ سہنی پڑے۔آج کے دور میں جب یڈییا اور عوامی دباؤ کسی بھی رہنما و لمحوں میں لمقبولل 

یتا ہے اور یہی رہنماؤں کے درمیان ماعتی  ڑ قف کے لافف بیاامت دیتا ہے، وہ تنظیمی وحدت و تود د استقامت اور اصول پسندی نہایت ضروری ہے۔جو رہنما اس دباؤ میں آ کر

 کشمکش کی ڑی بنتی ہے۔

 یڈییا اور سوشل یڈییا کا کردار :2

ؤں کے درمیان اختلافات و اب صرف جالس  یا رہنمایڈییا اور سوشل یڈییا کا کردار آج کی مروجہ سیاست میں نہایت مؤ ص، اور بعض اوائت متنازع عنصر بن کا  ہے۔ سیاسی 

 :آن جید  میں ارادد ہےبیانیوں تک محدود نہیں رکھا جاتا، بلکہ یڈییا اور سوشل یڈییا انہیں ڑھاتنے، پھیلانے اور عوامی ذہن سازی کے یے  استعمال کرتے ہیں۔قر

63
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 "اے ایمان والو! ارو وئی فاسق تمہارے پاس وئی خبر لائے تو تحقیق کر لو۔" :ترجمہ

ایت دی گئی ہے کہ کسی بھی خبر یا یہ آیت ایک نہایت بنیادی اصول مہیا کرتی ہے، جو یڈییا اور سوشل یڈییا کے نازظر میں خاص طور پر ائبلِ غور ہے۔ اس آیت میں ہمیں یہ ہد

شل یڈییا اکاؤٹس  بغیر تحقیق یے  خبروں سو اطلاع و بغیر تحقیق کے قبول نہ کیا جائے، وصاً ج ارو وہ کسی امائبلِ اعتبار ذریعے سے آئی ہو۔مروجہ سیاست میں اکثر یڈییا ادارے یا

 ہیں۔ یہ رجحان سیاسی استحکام کے یے  ایک بہت ڑھا یلنج  اختلافات پیدا ہوتےو پھیلاتے ہیں، جس کے تیجے میں عوام میں اتشارر، ماععتوں میں بداعتمادی اور رہنماؤں میں باہمی

 بن کا  ہے۔

امام ابن حزم اپنی کتاب لاصل ف  ا الل و واحل" ل میں ھتے ہ ہیں: لیڈییا کا غیر جانبدار ہوام معاشرتی امن کے یے  ضروری ہےل 

64

 ۔

تا ہے۔جب یڈییا کسی کہ یڈییا صرف اطلاعات کا ذرعہ  نہیں، بلکہ معاشرے کے زیاج، سوچ اور وحدت پر ا ص انداز ہوابن حزم کی اس بصیرت افروز بات سے اندازہ ہوتا ہے 

و بھی   رہنماؤں کے درمیان اعتمادسیخاص ماععت یا فرد کے لافف جانبدارانہ رپورٹنگ کرے، یا مخصوص بیانیہ و تقویت دے، تو یہ عمل نہ صرف عوام و گمراہ کرتا ہے بلکہ سیا

 مجروح کرتا ہے۔

امام وںوی نے لریاض الصالحینل میں لکھا: لجھوٹی خبریں پھیلاام معاشرے کے یے  زہر ائتل ہےل 

65

 ۔ 

سکتی ہیں۔ڑ جودہ اتشارر میں بدل  امام وںوی کے اس قول سے یہ واضح ہوتا ہے کہ جھوٹے بیاامت یا خبریں صرف غلط فہمی پیدا نہیں کرتیں، بلکہ ایک پُرامن معاشرے و زہریلے

س، ایڈیٹڈ ویڈیوز اور جعلی بیاامت سوشل یڈییا پر جنگل کی آگ کی ف ح پھیلتے ہیں۔یہی جھوٹے ڑ اد سیاسی رہنماؤں و 

کلپ 

یک دوروے کے لافف صف آراء ادور میں جھوٹے 

 کرتے ہیں، اور اکثر ماععتوں میں ان کی بنیاد پر تقسیم اور دڑےے بندی ہو جاتی ہے۔

:  الہ  علیہ وسلم نے فرمایارسول الہ  صلی

66

  

 "آدمی کے جھوٹا ہونے کے یے  یہی کا ا ہے کہ وہ ہر سنی سنائی بات بیان کر دے۔" :ترجمہ

سنائی بات، ویڈیو یا پیغام و دورووں تک  ںل بن کا  ہے، جو بغیر تحقیق کے ہر سنییہ حدیث سوشل یڈییا کے دور میں خاص طور پر نہایت اہم ہے۔ آج کل ہر فرد ایک لخبر رسا

 پہنچا دیتا ہے۔

 یہی عمل رہنماؤں کی شخصیات، ماععتوں کی ساھ ، اور سیاسی نظام پر بدگمانی اور نفرت کے ا صات مرتب کرتا ہے۔

 و پھیلاتے ہیں تو وہ جھوٹ اور فتنہ و فروغ دیتے ہیں۔اس تنبیہ کے باوجود، جب سیاسی کارکن یا صحا ا ہر غیر مصدقہ خبر 

  لافصہ

پس منظر، مفادات اور سماجی ڈاتنچے  میں سیاسی اختلافات کے اصل عوامل و معاشرتی، اقتصادی اور ثقافتی نازظر میں سمجھنے کی وش  کی گئی ہے، جہاں افراد کے مختلف لافصہ  اس 

۔ جب معاشرتی رووہ اور طبقات میں عدم مقصدیت کی بنیادی وجوہات معاشرتی تنوع، طاقتور اقتصادی اداروں اور ذاتی مفادات کا غلبہ ہیں آپس میں ٹکراتے ہیں۔ سیاسی مباحثوں

 حثیں  ہوتی ہیں۔ اس کے ئے سطحیمختلف مسائل پر متضاد نظریات رکھتے ہوں اور جب ان کے مفادات ریاستی اداروں کے ذریعے باا ص ہوں، تو سیاسی مباحثوں میں ہرےائی کی بجا

  جاتے ہیں۔تیجے میں سیاسی گفتگو میں سنجیدگی کا فقدان ہوتا ہے اور مسائل و مناسب ف یقے سے حل کرنے کی بجائے محض جذباتی اور جلدی یصلے  یے 

 مفادات اور طاقت کے حصول و عوامی مفادات پر ترجیح ر پر انے  ذاتیسیاسی قیادت کے اختلافات کے پیچھے ایک اہم محرک ذاتی عزائم اور اقتدار کی خواہش ہے۔ سیاستدان عام طو

تا ہے، تو وہ عوام کے ویع  تر ہو دیتے ہیں، جو کہ سیاسی ماحول میں شدد  اختلافات پیدا کرتا ہے۔ جب رہنماؤں کا اصل مقصد صرف اقتدار میں رہنا یا ذاتی مفاد حاصل کرام

 اختلافات اور طبقاتی مفادات کی اہمیت دیتے ہیں۔ اس کی مثال میں مختلف ماععتوں اور رہنماؤں کے درمیان پائے جانے والے نظریاتی مفادات کی بجائے انے  ذاتی مفادات و

نسلی یا ثقافتی رووپوں کے ور مختلف اترجیحات ادمل ہیں، جو سیاسی فیصلوں میں پیچیدگیاں پیدا کرتے ہیں۔ اس کے علاوہ، ریاستی ڈاتنچوں کی مزووری، طاقت کی غیر مؤ ص تقسیم 

 وہ نہ صرف دا کم سیاسی اختلافات تو درمیان ڑ جود سماجی اماصاففیوں کی وجہ سے سیاسی قیادت میں ناززعات اور اختلافات ڑھھتے ہیں۔ جب ایک قوم میں یہ مسائل ڑھھ جاتے ہیں،

  ہیں۔و جنم دیتے ہیں بلکہ پورے سیاسی نظام کی کارکردگی پر بھی منفی ا صات ڈالتے

قتیں  انے  مفادات کی بنا پر کسی ملک کی طا عالمی تعلقات اور بین الاقوامی مداخلت کا کردار بھی دا کم سیاسی اختلافات اور قیادت کے ناززعات و زید  پیچیدہ بناتا ہے۔ جب عالمی

  
 سی
لپ

  تشکیل دی جاتی ہیں، تو یہ دا کم سیاستسیاست میں مداخلت کرتی ہیں یا جب بین الاقوامی اتحاد کے دباؤ میں قومی پا

 

میں زید  کشیدگی پیدا کر دیتی ہیں۔ عالمی طاقتوں کی  ز

رمیان اختلافات ڑھھ جاتے ہیں۔ د مداخلت کبھی ناززعات و ڑھات دیتی ہے کیونکہ یہ کئی مرتبہ ان ملکوں کے مفادات کے لافف ہوتی ہے، جس سے مقامی سطح پر سیاسی قیادت کے

نکہ عالمی مفادات و قومی عالمی مداخلت کبھی ناززعات کے حل میں مددگار ثابت ہوتی ہے، مگر اس سے بھی بعض اوائت دا کم سیاسی استحکام پر ا ص پڑتا ہے، کیودوروی ف ف، 
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، جس سے نہ صرف سیاسی استحکام و رہ ہ لاحق ہوتا ہے ہیں مفادات پر ترجیح دی جاتی ہے۔ ان تمام عوامل کا نتیجہ یہ نکلتا ہے کہ دا کم سیاسی اختلافات اور قیادت کے مسائل ڑھھتے

  ہیں۔یتیبلکہ معاشرتی ہم آہنگی بھی متا ص ہوتی ہے۔ یہ پیچیدگیاں معاشرے کی عمومی ترقی میں رکاوٹ پیدا کرتی ہیں اور جمہوری عمل و سست کر د

 حوالہ جات

1

 111سورۃہود:   

2

، 2ابن حزم، اصل ف  ا الل و واحل" ، ج:   

 

 ۔105ھ(، ص:  054، )بیروت: دار المعرفة

3

ب ہ، 3غزالی، احیاء علوم الدن ، ج:   
م
لعل

 ۔214ھ(، ص:  094، )بیروت: دار الکتب ا

4

 1230بیہقی، شعب الایمان، حدیث:  

5

 ۔119ھ(، ص:  024، )بیروت: مکتبہ الرشد، 0ابن تیمیہ، منہاج السنہ، ج:   

6

 2سورۃالمادیہ:   

7

 ۔19ھ(، ص:  034، )بیروت: دار الکتاب العربی، 1ماوردی، الاحکام السلطانیہ، ج:   

8

 ۔324ھ(، ص:  414، )بیروت: دار الکتاب اللبنانی، 1ابن خلدون، المقدمہ، ج:   

9

 193صحیح بخاری، حدیث:  

10

 ۔105ھ(، ص:  244ادفعی، الرسالہ، )بیروت: مکتبہ الحلبی،   

11

 159سورۃآل عمران:   

12

ب ہ، 14طبری، جامع البیان، ج:   
م
لعل

 ۔55ھ(، ص:  344، )بیروت: دار الکتب ا

13

 ۔305ھ(، ص:  504وںوی، ریاض الصالحین، )بیروت: دار المعرفہ،   

14

م، الطرق الحکمیہ، ج: ابن   
ّ
قی 

 ۔119ھ(، ص:  004، )بیروت: دار المعرفہ، 2

15

 111سورۃالبقرہ:   

16

، 2ابن حزم، اصل ف  ا الل و واحل" ، ج:   

 

 ۔105ھ(، ص:  054، )بیروت: دار المعرفة

17

ب ہ، 3غزالی، احیاء علوم الدن ، ج:   
م
لعل

 ۔214ھ(، ص:  094، )بیروت: دار الکتب ا

18

 150:صحیح مسلم، حدیث  

19

 ۔119ھ(، ص:  024، )بیروت: مکتبہ الرشد، 0ابن تیمیہ، منہاج السنہ، ج:   

20

 13سورۃالقصص:   

21

 ۔19ھ(، ص:  034، )بیروت: دار الکتاب العربی، 1ماوردی، الاحکام السلطانیہ، ج:   

22

 ۔324ھ(، ص:  144، )بیروت: دار الکتاب اللبنانی، 1ابن خلدون، المقدمہ، ج:   

23

 0190اؤد، حدیث:سنن ابو د  

24

 ۔105ھ(، ص:  244ادفعی، الرسالہ، )بیروت: مکتبہ الحلبی،   

25

 22سورۃالنور:   

26

ب ہ، 14طبری، جامع البیان، ج:   
م
لعل

 ۔55ھ(، ص:  344، )بیروت: دار الکتب ا

27

 ۔305ھ(، ص:  504وںوی، ریاض الصالحین، )بیروت: دار المعرفہ،    

28

 5455صحیح بخاری، حدیث:  

29

م، الطرق الحکمیہ، ج: ابن   
ّ
قی 

 ۔119ھ(، ص:  004، )بیروت: دار المعرفہ، 2

30

 ۸۳سورۃالشوریٰ:   
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، ۲ابن حزم، اصل ف  ا الل و واحل" ، ج:   

 

 ۔۶۵۱ھ(، ص:  ۰۵۴، )بیروت: دار المعرفة

32

ب ہ، ۸غزالی، احیاء علوم الدن ، ج:   
م
لعل

 ۔۲۶۴ھ(، ص:  ۰۹۴، )بیروت: دار الکتب ا

33

 ۲۰۰۱:صحیح بخاری، حدیث  

34

 ۔۶۳۹ھ(، ص:  ۰۲۴، )بیروت: مکتبہ الرشد، ۰ابن تیمیہ، منہاج السنہ، ج:   

35

 ۵۳سورۃ النساء:   

36

 ۔۳۹ھ(، ص:  ۰۸۴، )بیروت: دار الکتاب العربی، ۶ماوردی، الاحکام السلطانیہ، ج:   

37

 ۔۸۲۴ھ(، ص:  ۳۴۴، )بیروت: دار الکتاب اللبنانی، ۶ابن خلدون، المقدمہ، ج:   

38

 ۔۶۰۵ھ(، ص:  ۲۴۴، الرسالہ، )بیروت: مکتبہ الحلبی، ادفعی  

39

 ۰۱سورۃالانفال:   

40

ب ہ، ۶۴طبری، جامع البیان، ج:   
م
لعل

 ۔۵۱ھ(، ص:  ۸۴۴، )بیروت: دار الکتب ا

41

 ۔۸۰۵ھ(، ص:  ۱۰۴وںوی، ریاض الصالحین، )بیروت: دار المعرفہ،   

42

م، الطرق الحکمیہ، ج:   
ّ
قی 

 ۔۶۳۹ھ(، ص:  ۰۰۴، )بیروت: دار المعرفہ، ۲ابن 

43

 111سورۃالبقرہ:  

44

 ۔۸۲۴ھ(، ص:  ۳۴۴، )بیروت: دار الکتاب اللبنانی، ۶ابن خلدون، المقدمہ، ج:   

45

 ۔۶۰۵ھ(، ص:  ۰۸۴، )بیروت: دار الکتاب العربی، ۲ماوردی، الاحکام السلطانیہ، ج:   

46

 142صحیح مسلم، حدیث:  

47

ر ہ، ابن تیمیہ، السیاسۃ الشرعیہ، )بیروت: مکتبہ د  
ج 
ھ
ل

 ۔۶۰۳ھ(، ص:  ۰۲۴ار ا

48

 135سورۃالنساء:  

49

ر ہ،   
ج 
ھ
ل

 ۶۰۳ھ(، ص:  ۰۲۴ابن تیمیہ، السیاسۃ الشرعیہ، )بیروت: مکتبہ دار ا

50

ب ہ، ۰غزالی، احیاء علوم الدن ، ج:   
م
لعل

 ۔۲۶۴ھ(، ص:  ۰۹۴، )بیروت: دار الکتب ا

51

 5121سنن ابو داؤد، حدیث:  

52

ب ہ، ۰غزالی، احیاء علوم الدن ، ج:   
م
لعل

 ۔۲۶۴ھ(، ص:  ۰۹۴، )بیروت: دار الکتب ا

53

 13الحجرات:سورۃ  

54

 ۔۸۲۴ھ(، ص:  ۸۴۴، )بیروت: دار التراث، ۵طبری، تاریخ الامم والملوک، ج:   

55

 ۔۸۰۵ھ(، ص:  ۱۰۴وںوی، ریاض الصالحین، )بیروت: دار المعرفہ،   

56

 5115سنن ابو داؤد، حدیث:  

57

 ۔۲۶۴ھ(، ص:  ۲۴۴الحلبی، ادفعی، الرسالہ، )بیروت: مکتبہ   

58

 159سورۃآل عمران:   

59

 ۔۸۲۴ھ(، ص:  ۳۴۴، )بیروت: دار الکتاب اللبنانی، ۶ابن خلدون، المقدمہ، ج:   

60

 ۔۶۰۵ھ(، ص:  ۰۸۴، )بیروت: دار الکتاب العربی، ۲ماوردی، الاحکام السلطانیہ، ج:   

61

 55صحیح مسلم، حدیث:   

62

ر ہ،   
ج 
ھ
ل

 ۔۶۰۳ھ(، ص:  ۰۲۴ابن تیمیہ، السیاسۃ الشرعیہ، )بیروت: مکتبہ دار ا

63

 5سورۃالحجرات:   

64

، ۸ابن حزم، اصل ف  ا الل و واحل" ، ج:   

 

 ۔۶۳۹ھ(، ص:  ۰۵۴، )بیروت: دار المعرفة
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65

 ۔۸۰۵ھ(، ص:  ۱۰۴وںوی، ریاض الصالحین، )بیروت: دار المعرفہ،   

66

 5صحیح مسلم، حدیث:   


